Za cznik nr 5 do SIWZ

PROJEKT

PAKIET GWARANCJI PRACOWNICZYCH

DLA PRACOWNIKOW
WOJEWODZKIEGO SZPITALA SPECJALISTYCZNEGO
IM. SW. BARBARY W SOSNOWCU

zawarty w d}]iu ......................... pomiedzy:

D Wojewéidzldm Szpitalem Specjalistycznym im. Sw. Barbary w Sosnowcu
reprezentowanym przez:

2) . .....................................................................................
reprezentowanym przez
zwanym dalej ,,pracodawcg przejmujacym”

a

1) r\_,.,u...,."_;.!..l,.‘ Terdigral Tawrndaum T abargy NAA7ial Terenauy
TEPIEZENTOWANY PIZEZ ..ouvtitninei e ettate et eetenet e et ee e eaneanaeaneanens

(imig , nazwisko, stanowisko w strukturze organizacji zwiazkowej )
I

2) Zwiatzel; Zawodowy NSZZ ., Solidarnoé¢”’
reprezentowany PIZEZ e i e
( imie, nazw15ko stanowisko w strukturze organizacji zwigzkowe;j)

3) Zakladowy Zwigzek Anestezj ologow
reprezentowany PIZEZ oottt et e e e
( imie, nazw15ko stanowisko w strukturze organizacji zwigzkowe;j )

4) waqzek Zawodowy Pracownikéw Stuzb Technicznych i Pomocniczych

reprezentowany PIZEZ «enininii et e,
( imie, naz\msko stanowisko w strukturze organizacji zwigzkowe;j )

5) Zaldadowq Organizacje Zwiazkowa Ogélnopolski Zwiazek Zawodowy Pielegniarek i

Po}oznych
reprezentowany PIZEZ et e
( imig, nazwxsko stanowisko w strukturze organizacji zwiazkowej)

6) Mu;dzyzakladowym Zwigzkiem Zawodowym Pracownikéw Ochrony Zdrowia
TEPIEZENIOWANY PIZEZ «--.veenviieutrieeiiee e traesteeeteeeeaeeeeeeee e e

(imie, nafwlsko stanowisko w strukturze organizacji zwiazkowej)
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7 Miqdzyzzdéladowym Zwiazkiem Zawodowym Kolejarzy Slaskich
TEPIEZENIOWAIY PIZEZ .vveueeneennerunertneenneernaestneratee et taes s eeneanseneneennens
( imi¢, nazwisko, stanowisko w strukturze organizacji zwigzkowej)

8 Pracownfék_;c’)w Niemedycznych Szpitala WZZ ,,Sierpien 80”
TEPIEZENEOWANY PIZEZ ..vvvvvrerrrrrrnrerreeeesasaeiittteieeaeeesesa e s e e aaaaenns
(imig, nazwisko, stanowisko w strukturze organizacji zwiazkowej)

|

zwanymi §;dalej zwigzkami zawodowymi.

1) Pakiet Gwaranc_u Pracowniczych  dla
Specjalmycznego

ROZDZIAL 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

pracownikéw Wojewddzkiego Szpitala
im. Sw. Barbary w Sosnowcuy, zwany dale) Pakietem, jest

porozumieniem zbiorowym okre$lajacym gwarancje udzielane pracownikom przez
Pracodawcq Przekazujacego i Pracodawce Przejmujacego w zwiazku z restrukturyzacia
Wolewqdzklego Szpitala Specjalistycznego im. Sw. Barbary w Sosnowcu polegajaca na

wydz1elemu

ushug  w  zakresie ... podmiotowi

zewnqtrznemu zawartym w oparciu o art.26! ustawy o zwiazkach zawodowych.

2) Strony w;yraZajac wole ustanowienia obopélnie korzystnych stosunkéw pracowniczych i
warunkQw socjalnych oraz podjgcia odpowiednich krok6w zapewniajacych pracownikom
godne warunki pracy i ptacy.

3) Wyj as’n{énie uzytych terminéw w Pakiecie :

a) Pracownik ~ oznacza pracowmkow ...................................... Wojewddzkiego
Szpitala) Speqahstycznego im. Sw. Barbary w Sosnowcu zatrudnionych na podstawie
umow o prace przejetych w trybie art. 23! KP

b) Pracodawca Przekazujacy — oznacza WO_]eWOdel Szpital Specjalistyczny im. Sw.
Barbary w Sosnowcu,

c) Pracodajwca Prze_u:nujqcy oznacza.. .

d) Okres A /arancji zatrudnienia — oznacza okres 36 mwsn;cy,

e) Wynagrodzeme — wynagrodzenie indywidualne pracownika liczone jak ekwiwalent za
urlop wyooczynkowy
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